
       
 

 

 

Linee Lecco S.p.A.  Società per Azioni con Unico Socio - Sede Legale Amministrativa e Deposito Piazza Bione, 15 - 23900 Lecco 

P.I. 02320500131 - Cod. Fisc. 92004770134 - R.E.A. 232420 - Capitale Sociale i. v.  € 1.056.242,50 

 

BANDO  

 

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA 

GRADUATORIA DI OPERATORI DI ESERCIZIO CON MANSIONE DI AUTISTI DEL CCNL 

AUTOFERROTRANVIERI, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO  

 

Linee Lecco S.p.A. è la società di trasporto pubblico locale, operante nella Provincia di Lecco, 

che ha il compito di garantire la mobilità dentro e fuori la Città. Oltre all’attività principale dei 

trasporti pubblici di linea, la Società svolge anche un servizio di noleggio autobus con 

conducente per effettuare viaggi di gruppo, ha in gestione numerose aree di sosta a 

pagamento e si occupa direttamente della manutenzione dei veicoli nella propria officina 

interna. 

Linee Lecco rende noto che è indetta una selezione per titoli ed esami per l’assunzione con 

contratto a tempo indeterminato di operatori di esercizio con mansioni di guida di autobus che 

potranno essere impiegati presso i Comuni di Lecco, Calolziocorte, Bellagio in relazione ai 

fabbisogni organizzativi aziendali, oltreché nelle attività di Noleggio Con Conducente.  

La partecipazione alla selezione è di tipo privato e non dà luogo ad alcun obbligo della Società 

alla sottoscrizione di contratto di lavoro. 

 

1 - Requisiti di ammissione 

Linee Lecco garantisce nella presente selezione parità di trattamento ed opportunità fra uomini 

e donne e l'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta e indiretta, relativa al genere, 

all'età, all'orientamento sessuale, all'origine etnica, alla disabilità, alla religione o alla lingua, 

nell'accesso al lavoro, nel trattamento e nelle condizioni di lavoro, nella formazione 

professionale, nelle promozioni e nella sicurezza sul lavoro. 

La presente selezione è aperta agli aspiranti che siano in possesso dei seguenti titoli/requisiti: 

1. patente di guida categoria D o superiore. 

2. Carta di Qualificazione del Conducente (CQC) per trasporto persone in corso di validità 

e con punteggio residuo superiore a 15 punti. 

3. licenza di scuola media inferiore. 

4. assenza di condanne penali, di applicazioni di pena ex-articolo 444 del c.p.p., di 

procedimenti penali in corso, di provvedimenti di interdizione dai pubblici uffici o 
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impossibilità di costituire un rapporto di lavoro con la P.A.. In caso contrario la Società 

valuterà a proprio insindacabile giudizio la loro influenza ai fini dell’assunzione in termini 

di: natura, occasionalità, distanza nel tempo e suscettibilità di incidere sulla affidabilità del 

candidato in ordine al corretto svolgimento della specifica mansione.  

5. idoneità fisica e psicoattitudinale richieste dalle norme vigenti per l’espletamento delle 

mansioni di conducente di autobus in servizio pubblico di linea ed essere esente da 

tossicodipendenze e dipendenze da alcool, con dichiarazione di impegno ad acquisire - 

ove non già posseduta - certificazione di idoneità fisica e psicoattitudinale ai sensi della 

normativa specifica di settore e del D.M. Trasporti n. 88 del 23.02.1999, nonché di 

accettare senza condizione alcuna di essere sottoposto a controlli clinici per verificare la 

assenza di tossicodipendenza e di dipendenze da alcool.  

6. diritto di cittadinanza come regolato dal D.Lgs. n. 40/2014 in attuazione della Direttiva 

2011/98/UE. 

7. buona conoscenza della lingua italiana. 

8. godimento dei diritti civili e politici. 

Tutti i suddetti requisiti dovranno essere posseduti, a pena di esclusione dalla selezione, alla 

data di scadenza del termine per la presentazione delle domande e dovranno permanere al 

momento della eventuale sottoscrizione di contratto di lavoro.   

 

2 - Modalità di presentazione della domanda  

I candidati sono invitati a compilare la domanda di partecipazione ed inviarla, via e-mail 

all'indirizzo personale@lineelecco.it o consegnarle personalmente unitamente alla seguente 

documentazione in copia: 

• documento di identità in corso di validità 

• patente di guida in corso di validità 

• CQC per trasporto di persone in corso di validità 

• titolo di studio inferiore ovvero autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 

• casellario giudiziale e certificato dei carichi pendenti, ovvero autocertificazione ai sensi 

del DPR 445/2000 che non risultano precedenti o carichi pendenti 

mailto:personale@lineelecco.it
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• curriculum vitae (preferibilmente in formato europeo) con indicazione di un recapito 

telefonico e di un indirizzo e-mail per le comunicazioni relative al presente bando 

• eventuale attestato di idoneità fisica e psicoattitudinale conseguite ai sensi del D.M. n. 

88/99 in corso di validità 

• eventuale copia di certificazioni della conoscenza di lingue straniere 

• eventuale copia dell’attestato di formazione generale, più attestato di formazione specifica, 

entrambi per rischio medio, in corso di validità 

• eventuale copia del titolo di studio superiore ovvero autocertificazione ai sensi del DPR 

445/2000 

 

Saranno escluse le domande ricevute in altro modo (a mezzo posta ordinaria, ecc.). 

La domanda di partecipazione dovrà essere completata e consegnata/inviata 

inderogabilmente entro le ore 24.00 del giorno 15.09.2026. 

La dichiarazione di requisiti non rispondenti al vero, accertabili in qualsiasi momento, 

comporterà oltre alle responsabilità di carattere penale l’esclusione dalla selezione o, in caso 

di accertamento successivo, dalla graduatoria ovvero la risoluzione del rapporto di lavoro.  

La presentazione del modulo di partecipazione alla selezione implica la conoscenza e la piena 

accettazione di tutte le condizioni stabilite nel presente avviso, nel CCNL Autoferrotranvieri e 

nelle norme di legge che disciplinano il rapporto di lavoro. 

Le comunicazioni connesse alle attività di selezione saranno effettuata ad ogni fine ed effetto 

di legge mediante pubblicazione sul sito internet aziendale www.lineelecco.it, con la sola 

eccezione delle convocazioni alle prove d’esame che saranno effettuate singolarmente 

all’indirizzo e-mail comunicato da ciascun candidato nella domanda di partecipazione. 

 

3 - Titoli 

Saranno valutati come titoli utili ai fini dell’attribuzione del punteggio per la formazione della 

graduatoria: 

a) possesso patenti di guida di categoria superiore alla D  

http://www.lineelecco.it/
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b) periodi di lavoro come conducente in servizi TPL oppure come conducente in servizi 

NCC, oppure come conducente in servizi di trasporto merci 

c) diploma di scuola media superiore 

d) attestato di conoscenza lingua straniera secondo il quadro comune europeo di riferimento 

e) attestato di formazione generale + specifica (rischio medio) in corso di validità 

I punteggi per titoli ed esperienze saranno assegnati a ciascun candidato fino ad un massimo 

di 40 punti, secondo i criteri della tabella seguente. 

Titolo Metodo di valutazione P. max 

Patente di guida Possesso patente categoria superiore alla D 5 punti 

Esperienza di lavoro come 

conducente in servizi di 

trasporto persone e merci. 

(non saranno presi in 

considerazione periodi 

inferiori a 6 mesi) 

• Lavoro svolto come conducente di autobus in 

servizi TPL: punti 0,5 per ogni semestre 

• Lavoro svolto come conducente di autobus in 

servizio NCC: punti 0,5 per ogni semestre 

• Lavoro svolto come conducente di veicoli adibiti al 

trasporto merci punti 0,5 per ogni semestre  

8 punti 

Titolo di studio possesso di diploma di scuola media superiore 10 punti 

Attestato conoscenza di 

una lingua straniera  
Livello B1 – B2 o C1 –C2:  7 punti 

Formazione sicurezza 
attestato di formazione generale + specifica (rischio 

medio) in corso di validità  
10 punti 

Totale 40 punti 

 

 

4 - Prove d’esame  

I candidati in possesso dei requisiti per l’ammissione verranno sottoposti alle seguenti prove: 

a) Colloquio attitudinale per verificare le conoscenze sul codice della strada, le norme in 

materia di trasporto pubblico locale, le tipologie e caratteristiche dei mezzi di trasporto di 

persone, nonché per verificare le motivazioni e le attitudini del candidato a ricoprire la 

mansione oggetto della selezione e le capacità di relazione e comunicazione. Non saranno 
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dichiarati idonei ed inseriti in graduatoria i candidati che abbiano conseguito un punteggio 

inferiore a 18/30 nel colloquio attitudinale.  

b) Prova pratica di guida per valutare la capacità e la padronanza di manovra di mezzi di 

trasporto pubblico. A pena di esclusione, tutti i candidati ammessi a sostenere la prova 

pratica di guida dovranno presentarsi muniti di patente D e CQC persone in corso di 

validità. Non saranno dichiarati idonei ed inseriti in graduatoria i candidati che abbiano 

conseguito un punteggio inferiore a 18/30 nella prova pratica di guida. 

5 - Procedura per la formazione della Graduatoria degli Idonei 

Il giudizio sarà espresso con un punteggio massimo complessivo di 100 punti, così distribuiti: 

• punteggio massimo titoli, esperienze, licenze, abilitazioni e qualificazioni: punti 40 

• punteggio massimo colloquio attitudinale: punti 30  

• punteggio massimo prova pratica di guida: punti 30 

6 - Commissione esaminatrice  

La Società nominerà una apposita Commissione Esaminatrice, composta da 3 esperti di 

provata professionalità e competenza e, se del caso, potrà valersi della collaborazione di 

esperti esterni per lo svolgimento di tutte le procedure relative alla selezione dei candidati. 

La graduatoria degli idonei sarà formulata sommando i punteggi ottenuti nelle singole prove al 

punteggio relativo ai titoli. In caso di parità prevarrà il concorrente con il più alto punteggio 

conseguito nella prova di guida. 

L’inserimento in graduatoria sarà utile esclusivamente a determinare i diritti di precedenza per 

la eventuale proposta di sottoscrizione del contratto di lavoro e non costituisce diritto 

all’immissione in servizio. 

La graduatoria finale resterà in vigore per 1 mese dalla data di pubblicazione (con possibilità 

di proroga per un massimo di 1 ulteriore mese) e sarà utilizzata per la eventuale proposta di 

sottoscrizione di contratto di lavoro a tempo indeterminato, esclusivamente in presenza di 

comprovate ed insindacabili esigenze aziendali.  
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7 -Trattamento economico e normativo 

Il trattamento economico e normativo è quello stabilito dal CCNL Autoferrotranvieri e dal R.D. 

8 gennaio 1931 n.148 con riferimento alla qualifica di operatore di esercizio, parametro 140. 

Ai candidati che abbiano precedentemente svolto attività di guida TPL/NCC/MERCI sarà 

riconosciuta, dietro presentazione di idonea documentazione (i.e. busta paga, certificati INPS, 

dichiarazioni, etc), l’anzianità di guida ivi maturata come anzianità utile alla maturazione del 

requisito per il passaggio al parametro superiore, qualora risulti essi abbiano ricoperto la 

funzione di autisti TPL/NCC/MERCI utilizzando patenti D/C o superiori. 

In particolare, sarà applicata ai nuovi autisti la condizione di miglior favore fra il riconoscimento 

dell’esperienza di guida maturata in precedenza e la riduzione di 4 anni del periodo necessario 

alla maturazione del parametro 158 rispetto al normale periodo di 8 anni previsto dal CCNL. Al 

solo personale che, a seguito del riconoscimento dell’esperienza pregressa, risulti inquadrato 

al parametro 140, sarà consentito di fruire anche della riduzione del periodo di maturazione del 

parametro 158, fino ad un massimo di 4 anni. 

La retribuzione sarà rapportata alla prestazione lavorativa effettiva. 

Il rapporto di lavoro con la Società è incompatibile con l’esecuzione di qualunque altro impiego 

professionale, industriale e commerciale ed anche di volontariato con impegno in guida di 

automezzi, salvo specifica formale autorizzazione scritta nel rispetto della normativa vigente 

anche con riferimento al lavoro part-time. 

 

8 - Sottoscrizione di contratto di lavoro a tempo indeterminato 

Le eventuali assunzioni saranno effettuate previa proposta di sottoscrizione di contratto di 

lavoro a tempo indeterminato formulata secondo l’ordine di graduatoria, in funzione delle 

esigenze tecnico-organizzative dell’esercizio discrezionalmente valutate dall’Azienda mediante 

sottoscrizione di contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a 

tempo pieno di 39 ore settimanali, nel rispetto di quanto previsto dal CCNL Autoferrotranvieri. 

Prima della eventuale sottoscrizione del contratto di lavoro a tempo indeterminato ogni 

candidato dovrà risultare sottoposto a visita medica per l’accertamento del possesso dei 

requisiti fisici e psicoattitudinali di cui al Decreto Trasporti n°88 del 23.02.1999 necessari per 

lo svolgimento delle mansioni di Operatore di Esercizio-Conducente di linea, nonché ai controlli 

clinici necessari per verificare l’assenza di tossicodipendenza e di alcool dipendenze. 
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La domanda di ammissione alla selezione equivale ad accettazione preventiva della verifica di 

attitudine alla guida effettuata dall’Azienda nonché del giudizio medico con rinunzia 

all’impugnazione ed ha valore di impegno espresso a sottoporsi ai controlli clinici necessari per 

verificare la assenza di tossicodipendenza e di alcool dipendenze e ad accettare senza riserva 

alcuna la residenza di servizio che l’azienda andrà ad assegnare.  

L’accertata insussistenza dei requisiti di cui al D.M. n. 88/99 o la mancata sottoscrizione del 

contratto di lavoro ovvero la rinuncia alla assunzione comportano di diritto la definitiva 

esclusione dalla selezione. 

La presentazione in servizio dovrà avvenire alla data indicata nel contratto individuale di lavoro 

e la mancata presentazione senza preventiva giustificazione comporterà la rinuncia 

all’assunzione in programma e la definitiva esclusione dalla graduatoria. La costituzione del 

rapporto di lavoro è subordinata al superamento di un periodo di prova pari a sei mesi. 

 

9 - Comunicazioni ai candidati  

Le comunicazioni inerenti il presente avviso di selezione saranno effettuate mediante 

pubblicazione sul sito internet della società (www.lineelecco.it) ad eccezione di quelle relative 

a data, luogo e ora di svolgimento delle prove e della eventuale proposta di sottoscrizione di 

contratto di lavoro, per le quali è prevista la comunicazione ai candidati ammessi mediante 

invio di messaggio di posta elettronica non certificata all’indirizzo indicato sulla domanda di 

ammissione alla selezione, il cui mancato riscontro entro 7 giorni sarà considerato come 

rinuncia da parte del concorrente. 

Ogni richiesta di informazioni potrà essere inviata a personale@lineelecco.it. 

 

10 - Tutela della privacy 

Il titolare del trattamento dei dati personali è Linee Lecco in persona della legale 

rappresentante. L’acquisizione di tutti i dati richiesti è presupposto indispensabile per 

l’instaurazione e lo svolgimento dei rapporti cui la stessa acquisizione è finalizzata. I dati 

suddetti saranno trattati su supporto cartaceo, anche con l’ausilio di sistemi e supporti 

informatici, ad opera di soggetti appositamente incaricati. A seguito della pubblicazione sul sito 

www.lineelecco.it, alcuni dati personali potrebbero risultare sulla pagina web; in qualsiasi 

momento si potrà richiedere la cancellazione o trasformazione dei suddetti dati. 

http://www.lineelecco.it/
mailto:personale@lineelecco.it
http://www.lineelecco.it/
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11 - Disposizioni finali 

La Società, in funzione delle proprie esigenze tecnico-organizzative discrezionalmente ed 

insindacabilmente valutate, si riserva a propria tutela di: prorogare, sospendere, modificare o 

revocare il processo di selezione in qualsiasi sua fase. 

Lecco, 27 Agosto 2026   

          Linee Leco 

   Il Direttore Generale 

                                        


